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POR Puglia FESR-FSE 2014/2020 Avviso Pubblico OF/2019“Offerta formativa di Istruzione e Formazione
Professionale”
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ACCORDO DI PARTENARIATO

TRA

L'associazione ATENEO PER IL LAVORO - di seguito solo Soggetto Attuatore, con sede legale in Corso
dei Mille, 184 /1 Martina Franca (TA) e sede operativa in Corso dei Mille, 184/1 Martina Franca (TA),
CF/P1 03116450739 in persona del legale rappresentante Genga Angela

E

Provincia di Taranto - pari Opportunita con sede legale in Via Anfiteatro 4 - Taranto (TA) in
persona della consigliere di parita Avv. Gina Lupo
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PREMESSO CHE

La Regione Puglia ha approvato con Determinazione del Dirigente Sezione Formazione
Professionale n. 1323 del 21/10/2019 e pubblicato sul BURP n.125 del 31/10/2019 I'Avviso
Pubblico OF/2019 relativo a percorsi triennali di Istruzione e Formazione Professionale per il
conseguimento della qualifica professionale rivolta ai giovani che alla fine della scuola secondaria
di I grado decidono di proseguire il percorso di studi nel canale della formazione professionale in
modo da contrastare il fallimento formativo e il rischio di emarginazione socio-culturale dei
giovani assolvendo l'obbligo di istruzione ed esercitando il diritto-dovere all’istruzione e alla
formazione (DDIF). :

Obiettivo di tale Avviso & quello di garantlre a tutti gli allievi in uscita in uscita dal primo ciclo di
istruzione, di assolvere I'obbligo di istruzione

L'associazione ATENEO PER IL LAVORO intende presentare la propria candidatura a valere
sull’Avviso di cui sopra per il Corso di qualifica denominato “Operatore dell’abbigliamento e dei
prodotti tessili per la casa” per un totale di 3200 ore, rivolto a minori in possesso del diploma di
scuola secondaria di primo grado.

La provincia di TARANTO Ufficio DELLE PARI OPPOTUNITA’ é partner di progetto come da
formulario

La provincia DI TARANTO Ufficio DELLE PARI OPPORTUNITA’ opera ai fini del rispetto del
principio di non discriminazione e della promozione di parti opportunita. Sostegno delle politiche
attive del lavoro, incluse quelle formatlve sotto il profilo della promozione e della realizzazione di
pari opportunita.

SI CONVIENE E STIPULA

Art.1

II Partner, condividendone gli obiettivi progettuali e didattici riconoscendo la necessita di agire nella
direzione della sperimentazione e della messa a punto di percorsi educativi differenziati ed integrati,
in grado di valorizzare le risorse dei giovani orientandoli ad una crescita globale e ad una
professionalita competente si impegna:

© SUPPORTARE LE ATTIVITA DI PUBBLICIZZAZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E
RECLUTAMENTO DEI GIOVANI CORSISTI

© PATECIPARE ALLE ATTIVITA DI VALUTAZIONE, DIFFUSIONE DEI RISULTATI E DELLE
BUONE PRATICHE



O ATTIVARE LA PRESENTE COLLABORAZIONE SOLO A SEGUITO DELLCAPPROVAZIONE

DELLE &TTIVITA PROGETTUALI DA PARTE DELLA REGIONE PUGLIA |

Art.2
Il Soggetto Attuatore si impegna ad informare il Partner circa 'andamento delle attivita e a renderlo
partecipe dei risultati progettuali.

Art. 3

Il Partner garantisce che le informazioni del Soggetto Attuatore di cui verra a conoscenza saranno
tenute strettamente riservate e non potranno essere, in alcun modo, utilizzate o divulgate per nessun
proposito che non sia per quello strettamente connesso all'espletamento della prestazione.

Il Partner garantisce altresi la massima riservatezza e protezione dei dati contenuti negli archivi, dei
dati elaborati e dei documenti ed informazioni pervenute dal Soggetto Attuatore.

Art.4

La presente convenzione non & di natura vincolante e 'effettiva collaborazione sara valutata a seguito
dell’approvazione della proposta da Parte della Regione Puglia e della verifica della vostra
disponibilita. Si specifica che 'accordo non comporta nessun onere di spesa a vostro carico.

Martina Franca (Ta), 03/12/2019

ATENEO PER IL LAVORO
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