Al Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza
della Provincia di Taranto

SEGRETARIO GENERALE
dott.ssa Maria Rosa Viceconte

pec: protocollo@pec.provincia.ta.it

OGGETTO: Proposte in merito alla bozza del “Codice di comportamento dei dipendenti della
Provincia di Taranto” come aggiornato a seguito delle modifiche apportate al Codice generale
D.P.R. 16/04/2013, n. 62 dal D.P.R. 13/06/2023, n. 81.

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il
C.F. recapito telefonico
e-mail

in qualita di

(specificare la denominazione e tipologia del soggetto portatore di interesse es. rappresentante
dell’organizzazione sindacale, dell associazione, o in qualita di privato cittadino, ecc.)

FORMULA

le seguenti motivate osservazioni e/o proposte in merito allo schema di “Codice di
comportamento dei dipendenti della Provincia di Taranto” come aggiornato a seguito delle
modifiche apportate al Codice generale d.P.R. 16/04/2013, n. 62 dal d.P.R. 13/06/2023, n. 81,
pubblicato in data 15/04/2024 sul sito web istituzionale e sull’Albo Pretorio Online dell’Ente
con scadenza fissata per il giorno 23/04/2024 alle ore 13:00:

Osservazioni e/o proposte all’art. comma

Osservazioni e/o proposte all’art. comma



mailto:protocollo@pec.provincia.ta.it

Osservazioni e/o proposte all’art. comma

Eventuali altre osservazioni:

Data

Firma Leggibile o firma digitale

SI ALLEGA COPIA DEL DOCUMENTO DI IDENTITA DEL FIRMATARIO



